
DOSSIER DE PRESSE

Semaine de l'emploi
7ème édition Salon de l’alternance

Du 15 mai au 23 mai

6ème édition Forum de l'emploi



SEMAINE DE
L’EMPLOI

Cette semaine thématique n’est pas imposée dans sa temporalité par le
Ministère du travail mais les initiatives de ce type se sont multipliées ces
dernières années non seulement pour faciliter les rencontres entre
demandeurs d’emplois, étudiants et entreprises mais également
renseigner les personnes souhaitant se reconvertir, accéder à une
formation. 

Sur l’emploi : 

Selon l’Observatoire de l’Emploi en Nouvelle Aquitaine, en mars
2024, l’agence France Travail de Brive recensait 9 757
demandeurs d’emplois (toutes catégories confondues) dont 5
831 indemnisés (assurance chômage, indemnités Etat ou
formation) à mettre en relation avec les 15 791 inscrits sur le
département de la Corrèze ; le bassin d’emploi de Brive
représentant 60 %.

Le taux de chômage est de 6,5% sur la zone d’emploi de Brive,
6,2% à l’échelle départementale et 7.5% au niveau national.

Les principaux freins sont aujourd’hui : 
l’exclusion numérique pour 19.2% d’entre eux, 
l’état de santé pour 13% 
la mobilité au sens du moyen de transport pour 11,3%
contre 9% à l’échelle de la Région Nouvelle Aquitaine. 

source Observatoire de l’Emploi Nouvelle Aquitaine :
https://services.pole-emploi.fr/NAQ/CI/ObservatoireEmploi

https://services.pole-emploi.fr/NAQ/CI/ObservatoireEmploi


Sur l’alternance dans le supérieur : 

En 2023-2024, le territoire de Brive comptabilise 2 058
étudiants et 56 formations accessibles à partir du bac, bac
+2, bac +3 et au-delà.

28 de ces 56 formations sont réalisables en alternance,
auxquelles il faudra en ajouter 6 dès la rentrée de septembre
2024.

11 établissements d’enseignement supérieur (publics et
privés) sur les 19 actuellement implantés sur le territoire
proposent actuellement des formations en alternance (BTS,
Licence Pro, DEUST, Bachelor, BUT, etc) et ce dans différents
domaines (industrie, comptabilité/gestion/RH, informatique
et numérique, sport, santé/paramédical, beauté/bien-être,
commerce, transports/logistique…)

   

A retrouver par niveau et par établissement dans le guide
créé par le service enseignement supérieur et formation de
la Ville, téléchargeable ici : 



SEMAINE DE L’EMPLOI

Ce dernier est dédié à la recherche d’alternance via un job
dating, des démonstrations métiers et animations diverses
mais également à la reconversion depuis peu.

Secteurs représentés : Agriculture, Artisanat, Bâtiment et
travaux publics, Commerce et tertiaire, Hôtellerie-Restauration,
Industrie, Transport-Automobile, Autres partenaires
institutionnels.

Sur Brive, deux évènements complémentaires s’inscrivent sous
l’égide de la Semaine de l’Emploi : 

le Forum de l‘Alternance

Organisé par la Mission Locale de l’arrondissement de Brive
Mercredi 15 mai 2024 
Espace des Trois Provinces, de 9h à 19h

Ce dernier est quant à lui dédié aux offres d’emplois autres
qui sont à pourvoir sur le territoire (bassin de Brive et au-
delà) : CDD, CDI, intérim.

Secteurs représentés : Industrie, Agriculture, Services,
Commerce, Hôtellerie Restauration, Administration et
fonction publique, Transports et logistique, Bâtiment et
travaux publics, Agences d’intérim et Organismes de
formation.

le Forum de l’Emploi  : un job-dating multi-secteurs

Organisé par la Ville de Brive 
Jeudi 23 mai 2024
Espace des Trois Provinces, de 9h à 13h30 



Le public du Forum de l’Emploi : 

· Demandeur d’emploi afin d’échanger avec leur futur employeur ; 

· Personne envisageant une reconversion professionnelle afin de rencontrer des entreprises susceptibles de correspondre à leur
projet ainsi que les organismes de formation qui peuvent l’accompagner ; 

· Salarié(e) dans une entreprise qui souhaiterait rester sur le territoire mais qui aurait envie de changer, de mobiliser ses
compétences dans une autre structure ; 

· Jeune diplômé(e) ou bientôt à la fin de ses études qui pourrait trouver son premier job.

SEMAINE DE L’EMPLOI
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7ème Forum de l'alternance
et de la reconversion

Mercredi 15 mai 
à l'Espace des 3 Provinces à Brive

de 9h à 19h

Entrée gratuite



#alternactif 2024

 Job dating avec 50 entreprises
attendues de 13h à 19h

Nouveau : Espace Info Jeunes -
Explorer les possibles

Espace Informations & échanges
avec des tables-rondes,
masterclass et ateliers

Près de 100 centres de
formation, opérateurs de

compétences et partenaires de
l’alternance et de la reconversion

professionnelle 

 Plus de 500 offres d’emplois
disponibles

Animations «Aller vers et
rejoindre» (babyfoot, borne

arcade) 

Démonstrations de
métiers des

différents secteurs
d’activités réalisées

par des
professionnels



Promouvoir - Informer - Finaliser
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#alternactif 2024 permet de ...
Promouvoir l’alternance comme une voie d’excellence, un tremplin vers l’emploi pour un large public 

 Informer, conseiller et mettre en lien pour faire connaître les possibilités offertes dans le champ de l’alternance à l’échelle de
notre territoire 

Finaliser de vrais recrutements par le biais de l’alternance

En 2023, pour répondre aux besoins conjoncturels de l’économie locale et des publics, la manifestation a ouvert ses portes aux
professionnels de la reconversion professionnelle et a rencontré un franc succès : 1 500 visiteurs accueillis, 50 entreprises, 40 CFA
et Organismes de formation et 13 institutions et Chambres consulaires présents, et plus de 1 000 entretiens réalisés sur la journée !



Agriculture
Bâtiment - Travaux

Publics
Hôtellerie -

Restauration
Industrie

Santé - social -
sport

Métiers d'Art
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+ de 500 offres d'emplois proposées dans différents secteurs d'activités

CDFAA CORRÈZE VOUTEZAC
(centre départemental de
formation des apprentis
agricoles)

CFPPA TULLE - NAVES
(centre de formation
professionnelle et de
promotion agricole)

CFPPA DE HAUTE-CORRÈZE
(centre de formation
professionnelle et de
promotion agricole)

GEIQ AGRI LIMOUSIN
(groupement d’employeurs
pour l’insertion et la
qualification)

AFPA EGLETONS 

CAMPUS DE LA CCI DU
CANTAL 

CFA BTP 19 TULLE (centre
de formation des apprentis) 

CFA INCLUSIF - Association
les PEP 19 

GEIQ BÂTIMENT
(groupement d’employeurs
pour l’insertion et la
qualification) 

GRETA DU LIMOUSIN 

UFA PIERRE CARAMINOT 

AFPA BRIVE
(association pour la
formation
professionnelle des
adultes)

CFA ACADÉMIQUE DU
LIMOUSIN 

CFA INCLUSIF -
Association les PEP
19 

CFA LES TREIZE
VENTS (centre de
formation des
apprentis) - EIMCL

LYCÉE RENÉ CASSIN 

AFPA BRIVE (association
pour la formation
professionnelle des
adultes)

 CAMPUS DE LA CCI DU
CANTAL

 CFA ACADÉMIQUE DU
LIMOUSIN

IFRIA NOUVELLE-
AQUITAINE (institut de
formation régionale des
industries alimentaires) 

GRETA DU LIMOUSIN PÔLE

 FORMATION UIMM
LIMOUSIN 

CAMPUS DE LA
CCI DU CANTAL

 CFA
ACADÉMIQUE DU
LIMOUSIN 

UFA LAVOISIER
(ébénisterie) 

CAMPUS DE LA CCI
DU CANTAL

CFA ACADÉMIQUE DU
LIMOUSIN

CFA FHP NOUVELLE-
AQUITAINE
(formation
hospitalisation privée)

 
GRETA DU LIMOUSIN

 
PARCOURS
FORMATION (sport) 

POLARIS FORMATION



Tertiaire
Transport -
Automobile

Partenaire Institutionnels
Reconversion

Professionnelle
Réseau des Missions

Locales
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CAMPUS CONNECTÉ TULLE 
CAMPUS DE LA CCI DU CANTAL
 CFA ACADÉMIQUE DU LIMOUSIN
 CFA INCLUSIF - Association les PEP 19
 CFA LES TREIZE VENTS (centre de
formation des apprentis)
 ÉCOLE TERRADE BRIVE (école d’esthétique
et de coiffure) 
GRETA DU LIMOUSIN 
GROUPE ALTERNANCE LIMOUSIN 
GROUPEMENT POUR LA FORMATION 
IBSAC ALTERNANCE ACADEMIE (institut
briviste supérieur d’administration et
commerce)
 INISUP (centre de formation et de gestion
des compétences CCI de la Corrèze)
 IUT LIMOUSIN DÉPARTEMENT GEA  (Brive)
 LYCÉE RENÉ CASSIN 
UFA MARGUERITE BAHUET (unité de
formation d’apprentis)
 UFA SIMONE VEIL (unité de formation
d’apprentis) 
VOL GROUPÉ 
WILL SCHOOL

AFPA EGLETONS
(association pour la
formation professionnelle
des adultes)
AFTRAL (centre de
formation transport
logistique)
CFA TLV (centre de
formation des apprentis
transport - logistique -
voyageurs)
UFA LAVOISIER (unité de
formation d’apprentis
transport & automobile)
UFA MARCEL
BARBANCEYS (unité de
formation d’apprentis
maintenance engins et
mécanique bâtiment &
agriculture)
ECF PRO CORRÈZE

ACTION LOGEMENT
 CAP EMPLOI 
CCAS (service habitat jeunes Brive)
CIO 
ERIP - VILLE DE BRIVE / RÉGION NOUVELLE-
AQUITAINE 
CHAMBRE D’AGRICULTURE DE LA CORRÈZE
CHAMBRE DE COMMERCE ET D’INDUSTRIE
DE LA CORRÈZE 
CHAMBRE DE MÉTIERS ET DE L’ARTISANAT
DE LA CORRÈZE 
CONSEIL DÉPARTEMENTAL DE LA
CORRÈZE (boost emploi)
CPAM DE LA CORRÈZE 
FRANCE TRAVAIL 
INFO JEUNES (Explorer les possibles) 
INDUSTRIE DES POSSIBLES (OPCO 2i) 
OPCO AKTO 
OPCO CONSTRUCTYS 
OCAPIAT 
OPCO UNIFORMATION 

INFINI
FORMATIONS

INISUP (centre de
formation et de
gestion des
compétences CCI
de la Corrèze)

TRANSITIONS
PRO

MISSION LOCALE DE
L’ARRONDISSEMENT DE
BRIVE

MISSION LOCALE DU
PÉRIGORD NOIR

MISSION LOCALE DE TULLE

MISSION LOCALE D’USSEL



Agriculture
Bâtiment -

travaux publics
Transport
Logistique

Industrie et
technologies

Commerce
Développement

durable
Numérique Santé - Social

DOSSIER DE PRESSELes entreprises présentes au job-dating 

ANEFA 
LIMOUSIN 

FEDERATION
DEPARTEMENTALE
DU BATIMENT ET
DES TRAVAUX
PUBLICS DE LA
CORREZE 

FREYSSINET
LALIGAND BTP

GEIQ BTP 19 

GROUPE ABF - ABF
SERVICES 

GROUPE DEJANTE
INFRA

GROUPEMENT
D'EMPLOYEURS GE
19

AFT
TRANSPORT
ET
LOGISTIQUE 

STEF
TRANSPORT
BRIVE

 SNCF - EIV
QUERCY
CORREZE

ANDROS USINE
BIARS/CERE

 COUDERT
CONSTRUCTIONS
- MASSILLY
SERVICES 

HINOJOSA
(ALLARD
EMBALLAGES) 

MECATRACTION

BRICO DEPOT 

FEU VERT 

FORMAPOSTE
GRAND OUEST

SUPPLAY BRIVE 

TELLIS VITADOM 

GRDF AMEDIA
SOLUTIONS 

CONSONANCE
WEB

ACADEMIE DES
METIERS ET DE
L'AUTONOMIE EN
CORREZE (AMAC)

 AMAPA/AVEC



Plan du site



Partenaires
Alternactif
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6ème Forum de l'emploi

Jeudi 23 mai 
à l'Espace des 3 Provinces à Brive

de 9h à 13h30

Entrée gratuite et sans inscription



Spontanéité - Convaincant - Relationnel
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Les enjeux sont...
Favoriser l’accès à l’emploi et faciliter les recrutements

Fournir une aide à l’orientation des jeunes mais également dans les démarches de reconversion

Étoffer l’offre de services apportée aux entreprises par les acteurs institutionnels 

Valoriser les secteurs d’activités porteurs du territoire et améliorer la connaissance du tissu
économique local 

Incarner les trajectoires professionnelles possibles et promouvoir les métiers 



Pôle Services
Pôle Industrie et

Technologies
Interim

 Pôle Commerce
et distribution

Pôle Administration-Fonction
Publique

DOSSIER DE PRESSE

AMAC - Académie des
Métiers de l'Autonomie en
Corrèze (Conseil
Départemental Corrèze) 
AMAPA (groupe AVEC)
ARBRE ENVIRONNEMENT
AXEO Services Particuliers
et Professionnels
DOMAPY
GROUPE HUMAN (Human
Immobilier +
ImmoBanques
IAD FRANCE
MAISON ET SERVICES
NOUNOU 19
ONET PROPRETE ET
SERVICES
SHIVA
TELLIS

THALES
ACTIMETAL
ALEA
ANDROS
BROWN EUROPE
DELVERT
EYREIN INDUSTRIES
FARGEBOIS
GROUPE HINOJOSA ALLARD
EMBALLAGES
KRILL
LMB
MECABRIVE INDUSTRIES
MECANIC VALLEE
MECATRACTION
PHENIX ELECTRONIQUE
POLYTECH BP
PONTHIER SA
SICAME
SILAB
SOHAM

ADEQUAT INTERIM
INTERACTION
LOGIC INTERIM
MANPOWER
OPTINERIS
PROMAN INTERIM
RAS INTERIM
SAMSIC EMPLOI
SOVITRAT INTERIM
START PEOPLE
SYNERGIE INTERIM
TRIANGLE INTERIM
SOLUTIONS RH

BOULANGERIE ANGE
CONSEIL ET
DISTRIBUTION SASU
FOREVER ALOE VERA
FEU VERT SAS TRIO
AUTO
GAMM VERT
GROUPE FAURIE
ONE DAY
PCI MOBILE

126ème REGIMENT d'INFANTERIE
BRIVE (ARMEE DE TERRE)
ARMEE DE L'AIR ET DE L'ESPACE,
MARINE NATIONALE
CENTRE DE DETENTION D'UZERCHE
CENTRE DE GESTION DE LA FONCTION
PUBLIQUE TERRITORIALE
CENTRE HOSPITALIER DE BRIVE
CIR LIMOGES - CENTRE
D'INFORMATION ET DE RECRUTEMENT
GENDARMERIE NATIONALE
DEPARTEMENT DE LA CORREZE 
 CORREZE BOOST EMPLOI
ECOLE NATIONALE DE POLICE DE
PERIGUEUX
SERVICE CLAUSES SOCIALES DU
CONSEIL DEPARTEMENTAL

Les entreprises présentes



Pôle Bâtiment-
Travaux Publics

Pôle
Agriculture

Pôle Hotellerie-
Restauration

 Pôle
Recrutement

 Pôle Organismes
de Formation

Pôle Accueil
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MIANE ET VINATIER
GROUPE ABF
GROUPE DEJANTE

GEIQ AGRI
LIMOUSIN
PERIGORD

IBIS STYLES
McDO Brive Malemort

ADEF
RESIDENCES
VACANCES
CAP EMPLOI
CORREZE
CASEM 19
POINT TRAVAIL
SERVICES

AFTRAL
ASFO
CAMPUS INISUP
CCI CORREZE
Conseil carrières,
bilan de
compétence
CFA 19 BTP
GRETA
UIMM

ENSEIGNEMENT
SUPERIEUR ET
FORMATION VDB
FRANCE TRAVAIL
MISSION LOCALE
BRIVE + POINT
INFORMATION
JEUNESSE

+ de 700 offres d'emplois proposées dans différents secteurs d'activités



Partenaires
Forum de l'emploi
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RENSEIGNEMENTS ET INFORMATIONS PRATIQUES

CONTACT FORUM DE L’ALTERNANCE
05 55 17 73 00 

polealternance@missionlocalebrive.fr  

                 Angélique Brasseur 
                 06 62 10 11 30

CONTACT FORUM DE L'EMPLOI 
Melany Decemme - Chef de service Enseignement supérieur et formation 

05 55 24 67 47 
melany.decemme@agglodebrive.fr

Annabelle Cuchi 
06 76 91 10 77


