FE P U B L1 Q U F F R AN C AL S E

Brive-la-Gaillarde, le 2 9 MAI 2024

APPEL A CANDIDATURES INTERNE/EXTERNE

La Ville de BRIVE
Cité gaillarde recrute

pour le service Proximité
de La Direction de la Gestion de U'Espace Public

Un agent d’exploitation sur secteur (f/h)
(Catégorie C)

Sous lautorité duresponsable du secteur Zone de la Proximité, vous serez chargé d’assurer
Uentretien de votrie sur U'espace public.

MISSIONS

Entretien du mobilier urbain ;
Entretien de réseaux de voirie (secs et humides) ;
Bouchage de trous sur chaussée en enrobé a froid. ;
- Mise en place des différents arrétés municipaux ;
- Ertretien de la signalisation verticale ;
- Mise en ceuvre de la peinture routiere manuellement ;
Désherbage manuel et mécanique ;
Appuis sur gros travaux :
»  Réfection partielle de la chaussée ;
*  Mise en ceuvre enrobé a chaud. ;
»  Pose de bordures ;
* Mise en ceuvre peinture avec machine.

COMPETENCES

Permis B indispensable et maitrise du Code de la. Route ;

Permis C en cours de validité serait un plus ;

CACES apprécié (de 1 a9 sont utiles) ;

Connaissance des régles de sécurité en matiére de manutention ;
Aptitude a lire un plan et des arrétés municipaux ;

Aptitude relationnelle et organisationnelle ;

Sens duw service public et disporubilité.

Toule correspondance doil étre adressée & Monsieur le Maire
Hétel de Ville - BP 80433, 19312 Brive Cedex - Tél. 05 55 92 39 39

wwiw.brive.[r



QUALTES REQUISES

Savoirs
- Etre autonome ;
Etre rigoureux et professionnel :
Aptitude relationnelle et organisationnelle ;
Rendre compte a la hiérarchie des problémes rencontrés sur le terrain ;
Savoir-faire
Faire preuve d’efficacité ;
Etre dynamique.
Savoir-étre
A Uécoute car contacts réguliers avec la population ;
Rendre compte a la hiérarchie des problémes rencontrés sur le terrain ;
Sens duwservice public.

CONDITIONS DE TRAVAIL

Liew de travail : Centre Technique Municipal - Avenue Cyprien Faurie & BRIVE ;
Horaires : Temps complet, horaires de travail sur un cycle de 4 jours par semaine 08h45
par jour (7h50-11h45/13h00/-17h30) - (Juillet/ Aotk 7h30-14h30 sur 5 jours) ;
Relations dans le poste : Travail seul ou en équipe, contacts quotidiens avec les agents,
la population et les autres services municipaux.
Spécificités :

Travail en extérieur et par tous les temps ;

Astreintes liges aux intempéries ;

Possibilités de port de charges lourdes ;

Bonne résistance physique ;

Planification des congés (& adapter en fonction des besoins duw service).
Consignes liées aw poste : Port des Equipements de Protection. Individuels et vétements
de travail ;
Rémunération : indiciaire Fonction publique territoriale ;
Statut : fonctionnaire, ow contractuel (contrat d’l an possiblement renouvelable) ;
Nos atouts selon le statut : participation employeur possible si contrats labellisés en
mutuelle santé, et aussi en prévoyance, titres-restaurant ; Comité des (Fuvres Sociales :
billetterie, tarifs préférentiels commerces, loisirs et vacances, chéques vacances..
Activités sportives proposées par UAssociation Sportive des Communaux de Brive.




Pour tout renseignement complémentaire, veuillez contacter :
Monsieur Jean-Yves BORDES - Chef de Service Proximité
aw 0555181598 ou 05195918 41

Merci de bien vouloir adresser votre candidature &
Monsieur Frédéric SOULIER
Maire de Brive-la-Gaillarde
Hotel de Ville - BP 80433 - 19312 BRIVE Cedex
ouw par mail, en PDF, 4 : drh@agglodebrive.fr

vantle: 2.9 Jyw 20

Votre candidature doit comporter : votre lettre de motivation. mentionnant Uintitulé du
poste etle n® de dosster : 2024V026-PROX, votre CV 4 jour, piece d’'identité, le dernier
arrété de situation administrative pour les
Ces pieces sont obligatoires pour la prise en. compte de la candidature.,
Tous les entretiens se font en présentiel.

fonctionnaires.

Pour le Maire, et par Délégation,
Le Directeur Général des Services,

Franco’s HITIER



